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A. CARACTERISTICAS DEL ENTORNO SOCIAL Y CULTURAL

El CEIP Guillermo Plaza, es uno de los tres centros que existen en la localidad de
Yuncos, un pueblo de unos diez mil habitantes situado en la zona de la Sagra Alta.

Hay un nucleo de habitantes que pertenecen a esta poblacion desde hace varias
generaciones, pero en estos Ultimos afios, debido al gran crecimiento urbanistico vienen a
vivir, principalmente, familias del sur de la provincia de Madrid e inmigrantes. Esta
circunstancia, hace que cada afo sea necesario habilitar nuevos espacios para dar cabida
a la cantidad de alumnado.

Existe mucha fluctuacién de alumnado, puesto que hay constantes altas y bajas de
matriculacion a lo largo de todo el curso. Este hecho dificulta la labor docente en muchos
casos. Por ello, en el centro se desarrolla un plan especifico de acogida.

Los padres de nuestros alumnos trabajan en el sector de la industria o de los servicios,
el sector agrario esta practicamente desaparecido. Son muchos los que se desplazan a la
Comunidad de Madrid; otros tienen su puesto en la localidad o en los pueblos limitrofes. La
situacion de desempleo actual ha repercutido en la gran cantidad de solicitudes de
becas que se piden en el centro.

Nuestros alumnos, en su gran mayoria, proceden de familias con una renta familiar
media o media-baja.

El nivel cultural general es el tipico de un ambiente rural afectado por los citados
factores de crecimiento.

Es necesario tener en cuenta a la poblacién inmigrante en aspectos organizativos y en
actividades tanto culturales como de apoyo en el conocimiento del idioma.

Muy a tener en cuenta es el gran movimiento okupa que se ha desarrollado de manera
creciente en el pueblo, y cuyas carencias de recursos de estas familias afectan
directamente al proceso educativo de esos alumnos.

La falta de compromiso y de patrticipacion de un nimero importante de familias en el
proceso de ensefianza-aprendizaje de sus hijos dificulta la labor de los docentes de
nuestro centro.

Es un centro bien dotado de personal y de materiales, lo que no quiere decir que no
tengamos proyectos en marcha para ampliar estos recursos.

Todas las aulas cuentan con pizarras digitales y en la biblioteca tenemos una
pantalla digital interactiva.
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El edificio consta de dos plantas, siendo la planta baja donde se priorizardn los
grupos que por alguna caracteristica especifica del alumnado deban estar ubicados
para facilitar su accesibilidad y movilidad. No tiene barreras arquitectdnicas. Existe un
ascensor que se utiliza en los momentos necesarios.

El centro dispone de los servicios de comedor y Aula matinal. Este curso el nUmero
asistentes es de aproximadamente unos 143 alumnos debido al gran numero de
alumnos becados. A este numero se le afiaden los comensales esporadicos que
tenemos todas las semanas.

Tenemos unos 536 alumnos, distribuidos en 23 grupos repartidos en 7 unidades de
educacion infantil y 16 de primaria. La ratio de las aulas es la permitida por ley.

B. PRINCIPIOS EDUCATIVOS Y VALORES
B.1 Principios Educativos De Educacién Infantil

1. La Educacién infantil constituye la etapa educativa con identidad propia que atiende a nifias y
nifios desde el nacimiento hasta los seis afios de edad. Esta etapa se ordena en dos ciclos.
El primero comprende hasta los tres afios y el segundo, desde los tres a los seis afios de
edad

2. El segundo ciclo de la Educacion infantil tiene caracter voluntario.

3. Larespuesta al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo se desarrollara
de manera normalizada e inclusiva.

4. Los centros que imparten el segundo ciclo de la educacion infantil promoveran la
coordinacion de las programaciones didacticas con los que imparten el primer ciclo de la
educacion infantil y la educacion primaria.

5. El Consejo escolar y el Claustro de profesores, de acuerdo con las competencias recogidas
en los articulos 129.b) y 127.a), en el gjercicio de la autonomia establecida en el articulo
120.4) y 121.5) para los centros publicos y en la Disposicion adicional decimoséptima para
los centros privados de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, podran adoptar
experimentaciones, planes de trabajo, formas de organizacion, y compromisos educativos
con familias o tutores legales de acuerdo con los criterios y procedimientos que determine la
Consejeria competente en materia de educaciéon. Asimismo, podran ampliar el horario
escolar, sin que, por ello, puedan derivarse aportaciones econdmicas para las familias ni
exigencias para la citada Consejeria.

B.2 Fines Educativos De Educacioén Infantil.

1. Lafinalidad de la Educacion infantil es la de contribuir al desarrollo fisico, afectivo, social e
intelectual de los nifios y las nifias.

2. Enla Educacion infantil se atendera progresivamente al desarrollo afectivo, al movimiento y
los hébitos de control corporal, a las manifestaciones de la comunicacion y del lenguaje, a las
pautas elementales de convivencia y relacion social, asi como al descubrimiento de las
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caracteristicas fisicas y sociales del medio en el que viven. Ademas, se facilitara que nifias y
nifios elaboren una imagen de si mismos positiva y equilibrada y adquieran autonomia
personal.

B.3 Principios Educativos Educacion Primaria

a. La calidad de la educacién para todo el alumnado, independientemente de sus
condiciones y circunstancias.

b. La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades, la inclusién educativa y la no
discriminacién y actie como elemento compensador de las desigualdades personales,
culturales, econ6micas y sociales, con especial atencion a las que deriven de
discapacidad.

c. La transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacién.

d. La concepcion de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a
lo largo de toda la vida.

e. La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

f. La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para

el logro de una formacién personalizada, que propicie una educacion integral en

conocimientos, destrezas y valores.

El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros,

Administraciones, instituciones y el conjunto de la sociedad.

i. La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares
en el marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a
las Comunidades Auténomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

j- La participacion de la comunidad educativa en la organizacién, gobierno vy
funcionamiento de los centros docentes.

k. La educacién para la prevencién de conflictos y para la resolucion pacifica de los
mismos, asi como la no violencia en todos los ambitos de la vida personal, familiar y
social.

I. El desarrollo de la igualdad de derechos y oportunidades y el fomento de la igualdad
efectiva entre hombres y mujeres.

m. La consideraciéon de la funcion docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

n. El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

0. La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y
organizacion y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

p. La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicion,
aplicacion y evaluacion de las politicas educativas.

g. La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las
corporaciones locales en la planificacion e implementacion de la politica educativa.

Q@
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B.4 Fines Educativos Educacion Primaria

La finalidad de la Educacién primaria es proporcionar a todos los nifios y nifias una
educacién que permita afianzar su desarrollo personal y su propio bienestar, adquiriendo
habilidades culturales relativas a la expresion y comprension oral, a la lectura, a la escritura y
al célculo, asi como desarrollar habilidades sociales, habitos de trabajo y estudio, el sentido
artistico, la creatividad y la afectividad.

1. Nuestro sistema educativo se orientard a la consecucién de los siguientes fines:

a. El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

b. La educacién en el respeto de los derechos y libertades fundamentales, en la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la
igualdad de trato y no discriminacién de las personas con discapacidad.

c. La educaciéon en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los
principios democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos
y la resolucién pacifica de los mismos.

d. La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

e. Laformacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesién social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adqui-
sicibn de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y el medio
ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

f. El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje,
confiar en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la
creatividad, la iniciativa personal y el espiritu emprendedor.

g. La formacion en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linguistica y cultural
de Espafa y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la
sociedad.

h. La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo
de habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

B.5 Objetivos Educativos Educacion Primaria

La finalidad de la Educacion primaria es proporcionar a todos los nifios y nifias
una educacion que permita afianzar su desarrollo personal y su propio bienestar,
adquiriendo habilidades culturales relativas a la expresion y comprension oral, a la
lectura, a la escritura y al calculo, asi como desarrollar habilidades sociales, habitos de
trabajo y estudio, el sentido artistico, la creatividad y la afectividad.

En cuanto a los objetivos generales la Educacion primaria contribuira a desarrollar
en las nifias y nifios, las capacidades que les permitan:

a. Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de
acuerdo con ellas, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los
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derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad democratica.

b. Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad
en el estudio asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa
personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje.

c. Adquirir habilidades para la prevencion y para la resolucion pacifica de conflictos,
gue permitan desenvolverse con autonomia en el &mbito familiar y escolar asi como
en los grupos sociales con los que se relaciona.

d. Conocer, comprender y respetar las diferencias culturales y las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres; tener una
actitud de rechazo de cualquier prejuicio y de no discriminacion por razones
personales, sociales, econémicas, culturales, de creencias o de raza.

e. Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana, y desarrollar los
habitos y el gusto por la lectura y por la escritura como herramienta de autor.

f. Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa basica
gue les permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en
situaciones cotidianas.

g. Desarrollar las competencias mateméaticas basicas e iniciarse en la resolucion de
problemas que requieran la realizacion de operaciones elementales de célculo,
conocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a
situaciones cotidianas.

h. Conocer y valorar a partir de la observacion y de la accion, adoptando una actitud
investigadora, los rasgos basicos del patrimonio natural, social, cultural, histérico y
artistico de Castilla-La Mancha, el Estado espafiol y la Unién europea y adoptar
medidas de proteccion, respeto y cuidado del mismo.

i. Iniciarse en la utilizacion, para el aprendizaje y la comunicacién interpersonal, de las
tecnologias de la informacion y comunicacién desarrollando un espiritu critico ante
los mensajes que reciben y elaboran.

j. Utilizar diferentes medios de representacion y expresion artistica e iniciarse en la
construccion de propuestas visuales.

k. Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizar la educacion fisica y el deporte como medios para favorecer el
desarrollo personal y social.

I.  Conocer y valorar los animales mas proximos al ser humano y adoptar modos de
comportamiento que favorezcan su cuidado.

m. Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en
sus relaciones con los demas, asi como desarrollar actitudes de defensa activa de
la paz y en contra de la violencia, de los prejuicios de cualquier tipo y de los
estereotipos sexistas.

n. Fomentar la educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevenciéon de
los accidentes de trafico.

Plantear soluciones a problemas y necesidades de la vida diaria mediante su
identificacién, planificacion y busqueda de alternativas constructivas y creativas,
utilizando fuentes de informacion, conocimientos adquiridos, recursos materiales y
la colaboracion de otras personas.
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C. OFERTA DE ENSENANZAS DEL CENTRO, ADECUACION DE
OBJETIVOS GENERALES Y PROGRAMACIONES
DIDACTICAS

C.1 ElI C.E.l.LP. Guillermo Plaza escolariza a alumnos del segundo ciclo de
Educacion Infantil y Educacion Primaria.

C.2 Los objetivos generales que la ley vigente plantea, se adecuan a las
caracteristicas de nuestro colegio y se concretan en las programaciones
didacticas de nivel. Estas programaciones didacticas son revisadas anualmente
por los equipos de nivel de acuerdo con los grupos de alumnos y el decreto de
curriculo de Castilla La Mancha.

C.3 Programaciones did4cticas en anexo |I.

D. CRITERIOS Y MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA

Principios, Criterios Y Medidas Para Dar Respuesta A La Diversidad Del Alumnado
En Su Conjunto.

Se tendra en cuenta la siguiente normativa:

Resolucién, de 8 de julio de 2002, de la Direccion General de Coordinacion y
Politica Educativa, por la que se aprueban las instrucciones que definen el
modelo de intervencién, las funciones y prioridades en la actuacién del
profesorado de apoyo y otros profesionales en el desarrollo del Plan de Atencidn
a la Diversidad en los Colegios de Educacién Infantil y Primaria (DOCM 19-7-
2002)

Decreto 66/2013, de 3 de septiembre, por el que se regula la atencion
especializada y la orientacion educativa y profesional del alumnado en la
Comunidad de Castila La Mancha.

Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusiéon educativa
del alumnado en la Comunidad de Castilla La Mancha.

Orden, de 15 de junio de 2005, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la
gue se regula el régimen de funcionamiento de las Unidades de Orientacion en
los Centros Publicos que imparten Educacion Infantil y Primaria en Castilla-La
Mancha (DOCM 27-7-2005).

La atencion y gestion de la diversidad en los centros ha de concebirse desde los
principios de la escuela inclusiva, constituyendo una realidad que ha de ser atendida por
todo el profesorado. La respuesta educativa, por tanto, debe ir encaminada a todo el
alumnado sin excepcion alguna, ya que se entiende como la Gnica manera de garantizar
los principios de equidad y calidad educativa, asi como favorecer una mayor cohesion
social, valores deseables para una sociedad abierta y plural.
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Se entiende como inclusion educativa el conjunto de actuaciones y medidas dirigidas
a identificar y superar las barreras para el aprendizaje y la participacion de todo el
alumnado y favorecer el progreso educativo de todos y todas, teniendo en cuenta las
diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses,
situaciones personales, sociales y econdémicas, culturales y linguisticas.

El Centro cuenta con 36 maestros y maestras. El Equipo de Orientacion y Apoyo esta
dotado de los siguientes profesionales:
— Una Orientadora a tiempo completo y con destino definitivo.

— Un maestro especialista en Pedagogia Terapéutica (en adelante PT) a tiempo
completo.

— Una maestra especialista en Pedagogia Terapéutica a tiempo parcial.
— Una maestra especialista en Audicién y Lenguaje (en adelante AL).

— Un Profesor Técnico de Servicios a la Comunidad (PTSC) que comparte con
otros tres Centros.

— Una fisioterapeuta compartida con otros centros.

— Un Auxiliar Técnico Educativo (ATE) a tiemplo completo.

PRINCIPIOS DE LA INCLUSION EDUCATIVA:

1. Normalizacién, participacion, inclusion, compensacion educativa e igualdad entre
hombres y mujeres.

2. Equidad e igualdad de oportunidades que permita el desarrollo de las
potencialidades, capacidades y competencias de todo el alumnado.

3. Coeducacion y respeto a la diversidad sexual y afectiva, a la identidad de género
y a la diversidad de modelos de familia.

4. Accesibilidad y disefio universal de actuaciones educativas para todas las
personas.

5. El enfoque comunitario y preventivo de la intervencion de la intervencion
educativa.

6. Transversalidad entre administraciones que garantice la convergencia,
colaboracion y coordinacion de lineas y actuaciones.

7. Fundamentacién tedrica, actualizacién cientifica, tecnolégica y rigor en la
aplicacion de los programas y actuaciones a desarrollar.

8. 8. Responsabilidad compartida de todos los agentes y sectores de la comunidad
educativa, propiciando y alentando el compromiso de las familias para lograr una
atencion adecuada y eficiente a todo el alumnado.
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9. Flexibilidad organizativa, con el objetivo de favorecer la autonomia personal, la
autoestima, la generacién de expectativas positivas en el alumnado, el trabajo
cooperativo y la evaluacion del propio aprendizaje.

10. Disponibilidad y sostenibilidad, en la provision y disposicion de los recursos y
medios para llevar a cabo buenas practicas escolares.

MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

e MEDIDAS DE CENTRO:

- Proyectos, programas,... de centro.

- Distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

- En la realizacién de los agrupamientos de los grupos de educacion infantil-3
afios se tienen en cuenta una serie de criterios para garantizan dicha
heterogeneidad (fecha de nacimiento, género, idioma materno, asistencia a
Centro de Atencion a la familia, informacién facilitada por dicho centro y por
supuesto las necesidades especificas de apoyo educativo).

- Desdobles, agrupamientos flexibles, dos profesores dentro del aula (siempre que
sea posible).

- Adaptaciones necesarias en el centro educativo para garantizar el acceso al
curriculo y la participacion, eliminando barreras de comunicacién, movilidad y
cuantas otras pudieran detectarse.

- Dinamizacion de los tiempos de recreo y de las actividades complementarias y
extracurriculares para favorecer la participacién e inclusién social de todo el
alumnado.

- Acogida del alumnado que se incorpora al centro educativo atendiendo a las
circunstancias por las que se produce esta incorporacién y estableciendo
actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se ajuste a
sus caracteristicas.

o MEDIDAS DE AULA (recogidas en las propuestas curriculares y programaciones
didacticas):

- Estrategias empleadas por el profesorado: talleres de aprendizaje, métodos de
aprendizaje cooperativo, trabajo por tareas o proyectos, grupos interactivos o
tutoria entre iguales,...

- Estrategias organizativas: trabajo por rincones, co-ensefianza, organizacion de
contenidos por centros de interés, bancos de actividades graduadas, uso de
agendas, apoyos visuales,...

- Programa de deteccién temprana de dificultades de aprendizaje (Educacion
Infantil - 5 afios)

- Programas de profundizacion y/o enriquecimiento que trabajen la creatividad y
las destrezas de pensamiento.

- El refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria, dirigido a
favorecer la participacion del alumnado en el grupo-clase.
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- Tutoria individualizada, dirigida a favorecer la madurez personal y social del
alumnado asi como favorecer su adaptacién y participacion en el proceso
educativo.

- Actuaciones de seguimiento individualizado y ajustes metodol6gicos llevados a
cabo con el alumnado derivado de sus caracteristicas individuales.

- Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en el aula para garantizar el
acceso al curriculo y la participacién, eliminando tanto las barreras de movilidad
como de comunicacién, comprension y cuantas otras pudieran detectarse.

- Actuaciones dirigidas al alumnado considerado como deportista de alto
rendimiento o alumnado que curse estudios superiores de musica y danza.

- Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado y el
acceso, permanencia, promocion y titulacién en el sistema educativo en igualdad
de oportunidades y hayan sido aprobadas o propuestas por la Consejeria
competente en materia de educacion.

e MEDIDAS INDIVIDUALIZADAS DE INCLUSION EDUCATIVA (Seran disefiadas y
se desarrollaran por el profesorado y todos los profesionales que trabajen con el
alumno y contaran con el asesoramiento del Equipo de Orientaciébn y Apoyo y
guedaran recogidas en el Plan de Trabajo):

- Adaptaciones de acceso que supongan una modificacién o provision de recursos
especiales, materiales o0 tecnol6gicos de comunicacién, comprension y/o
movilidad.

- Adaptaciones de caracter metodoldgico en la organizacion, temporalizacion y
presentacion de los contenidos, en la metodologia didactica, asi como en los
procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion ajustados a las
caracteristicas y necesidades del alumnado de forma que garanticen el principio
de accesibilidad universal.

- Adaptaciones curriculares de profundizacion y ampliacién o los programas de
enriquecimiento curricular y/o extracurricular para el alumnado con altas
capacidades.

- Programas especificos de intervencion desarrollados por parte de los distintos
profesionales que trabajan con el alumnado en diferentes areas o habilidades,
con el objetivo de prevenir dificultades y favorecer el desarrollo de capacidades.

- La escolarizacién por debajo de un curso que le corresponde por edad para el
alumnado que se incorpora de forma tardia al sistema educativo espafiol y que
asi lo precise.

- Actuaciones de seguimiento individualizado llevadas a cabo con el alumnado
derivadas de sus caracteristicas individuales y que en ocasiones puede requerir
la coordinacion de actuaciones con otras administraciones tales como sanidad,
bienestar social o justicia.

- Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el
acceso, permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad
de oportunidades y hayan sido aprobadas o propuestas por la Consejeria
competente en materia de educacion.

C.E.L.P Guillermo Plaza
C/Torrején de la Calzada, 4 Tel: 925536253 http://ceip-
45210 Yuncos e-mail: 45010511.cp@edu.jccm.es guillermoplaza.centros.castillalamancha.es/



o 11

Castilla-La Mancha

e MEDIDAS EXTRAORDINARIAS (requieren evaluacion psicopedagdégica, un
seguimiento continuo y haber agotado previamente las medidas de inclusion
educativa promovidas por la Consejeria, a nivel de centro, de aula e individuales):

- Adaptaciones curriculares significativas:

o Modificacién de los elementos del curriculo que afecta al grado de
consecucion de los objetivos, contenidos, criterios de evaluacion y
estandares de aprendizaje evaluables.

o Se podra llevar a cabo en Educacion Infantil y Primaria.

o Estas adaptaciones podran ser eliminadas cuando el alumnado haya
alcanzado las competencias basicas que le permitan seguir el curriculo
del grupo-clase en el que esta escolarizado.

o La evaluaciéon del alumnado (con necesidades educativas especiales),
hasta que la normativa estatal y autonémica no entren en contradiccién),
hara referencia al nivel y curso seleccionado para la realizacién de la
Adaptacién curricular significativa.

o Quedaréan recogidas en el Plan de Trabajo

- Permanencias extraordinarias
o Se podra autorizar por la Direcciobn General con competencias en
materia de atencion a la diversidad, la permanencia uno afio mas de lo
establecido con caréacter general siempre que esta medida favorezca la
integracion socio-educativa del alumnado en las siguientes situaciones:
permanencia extraordinaria en la etapa de Educacion Infantil y
Repeticion extraordinaria en la etapa de Educacion Primaria.

- Flexibilizacion para alumnado con altas Capacidades:

o Supone reducir el tiempo de permanencia en las distintas etapas, ciclos,
grados y niveles.

o Se adoptara cuando en la evaluacién psicopedagdgica actualizada,
acredite las altas capacidades intelectuales, se valore que la medida es
adecuada para el desarrollo de su equilibrio personal y social y que tiene
garantias de alcanzar los objetivos del curso al que accede.

o Se requiere el correspondiente dictamen de escolarizacion y la
conformidad expresa de las familias y tutores legales.

o Sila adopcion de esta medida supone un cambio de etapa educativa, el
Plan de Trabajo se realizara conjuntamente por los equipos docentes
implicados.

o Las decisiones curriculares tomadas estardn sujetas a un proceso
planificado de seguimiento y evaluacién, teniendo caracter reversible
cuando el alumno no alcance los objetivos propuestos en su plan de
trabajo.
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- Modalidades de Escolarizacion:

o La modalidad de escolarizacién que responde al derecho a la educacién
inclusiva para todo el alumnado es el centro educativo.

o La administracibn educativa podrd autorizar la modalidad de
escolarizacién combinada, en unidades o de educacién especial cuando
los informes técnicos motiven de forma justificada una respuesta
especifica.

o La modalidad de escolarizacion

MODELO DE ORIENTACION:

Tal y como establece el Decreto 66/2013, de 03/09/2013, por el que se regula la
atencion especializada y la orientacidén educativa y profesional en Castilla La mancha, la
orientacion esta estructurada en tres niveles, siendo el primer nivel la tutoria,
coordinada por el tutor del grupo, en colaboracion de todo el profesorado, un segundo
nivel, los equipos de orientacién y apoyo (en los centros de educacién infantil y primaria)
y un tercer nivel, los equipos de orientacion técnica.

TUTORIA:

Las funciones del tutor/a vienen recogidas en el Decreto mencionado y los
responsables de llevarlas a cabo, son los propios tutores con el asesoramiento de la
Orientadora y de la profesora técnico de servicios a la comunidad, bajo la coordinacién
de la jefatura de estudios, con el fin de hacer realidad el principio de prevencion de
dificultades e integracion del alumnado y sus familias en la dinamica de nuestro Centro.

Funciones generales de la tutoria:

- Informar al equipo directivo de los casos de falta de atencion y los malos
resultados académicos de determinados alumnos, con el fin de iniciar la
oportuna evaluacién y, posteriormente, si es preciso, una escolarizacién e
intervencion adecuadas.

- Desarrollar con el alumnado programas relativos al impulso de la accion tutorial
como la mejora de la convivencia, el proceso de ensefianza-aprendizaje y la
orientacion académica y profesional.

- Coordinar al equipo docente garantizando la coherencia y la puesta en marcha
de medidas que mejoren el proceso educativo a nivel individual o grupal,
informandoles de todos aquellos aspectos relevantes en el mismo.

- Colaborar con el resto de niveles que desarrollan la orientacion especializada
siguiendo las indicaciones que puedan aportar las otras estructuras, bajo la
coordinacion de la jefatura de estudios.
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- Facilitar el intercambio entre el equipo docente y las familias. Promoviendo la
coherencia en el proceso educativo del alumno y dandole a éstas un cauce de
participacion reglamentario.

En la labor tutorial del centro se fomentaré:

e Técnicas de trabajo intelectual.

e Adquisicion de habitos adecuados (Educacion Infantil).

e Favorecer el razonamiento linguistico, lecto-escritor y I6gico-matematico.

e Adquisicion de habitos de trabajo autbnomo, la organizacion del tiempo de estudio,
comprension lectora, subrayado, esquemas y resumenes (5° y 6°).

o Aprender a elegir y tomar decisiones.

Funciones del profesorado de Apoyo:

e Asesorar al equipo directivo y a la CCP en la propuesta de actuaciones y medidas
de atencion a la diversidad

e Colaborar con los tutores en la prevencion y deteccion del alumnado con
necesidades educativas y aportar informacion a los responsables de la orientacion
en el proceso de evaluacion psicopedagogica.

e Colaborar con jefatura de estudios en el desarrollo de las medidas de atencién a la
diversidad.

e Participar y colaborar con el tutor en su accion tutorial, especialmente en lo
relacionado con la evaluacion, elaboracién de informes y decisiones de promocion.

e Asesorar y apoyar al profesorado en la adquisicion y uso de materiales de acceso al
curriculo.

e Elaborar, en colaboracion con el profesorado, materiales curriculares adaptados
para facilitar el aprendizaje y dar respuestas ajustadas a las necesidades educativas
del alumnado.

e Colaborar en los procesos de asesoramiento, coordinacion, informacién y formacion
a las familias.

e Colaborar en el seguimiento y coordinacion con los servicios de apoyo sanitarios y
sociales.
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Funciones especificas del profesorado de Pedagogia Terapéutica:
e Atenciodn individualizada del alumnado con necesidades especiales.

o Desarrollar de manera directa el proceso de ensefianza y aprendizaje al alumnado,
en aquellos aspectos que se determinen en sus correspondientes Adaptaciones
Curriculares.

Funciones especificas del profesorado de Audicién y Lenguaje:

El profesorado especialista en Audicion y Lenguaje intervendra con el siguiente
orden de prioridades:

e Atencion individualizada al alumnado con deficiencias auditivas significativas o muy
significativas

e Con Trastornos Graves de la Comunicacioén
e Con Disfemias o Dislalias Orgéanicas

e Realizacion de los procesos de estimulacion y habilitacion del alumnado en
aguellos aspectos que se recojan en las adaptaciones curriculares.

e La orientacion, en su caso, al profesorado de educacion infantil, en la programacion,
desarrollo y evaluacion de programas de estimulacion del lenguaje.

e La intervencion con alumnado que presenta dislalias funcionales se realizara
dependiendo de la disponibilidad de recursos.

Funciones especificas del Auxiliar Técnico Educativo:

e Colaborar en el desarrollo de programas de habitos y rutinas para mejorar los
niveles de autonomia del alumnado que, por su discapacidad fisica o psiquica,
presenta falta o limitaciones en la autonomia personal.

e Facilitar la movilidad del alumnado sin autonomia.

e Asistir al alumnado con problemas organicos de cuya conducta se deriven riesgos
para su integridad fisica o la de otros.
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Funciones especificas del Fisioterapeuta:

e La orientacién, en su caso, al profesorado en la prevencién de dificultades motoras y
en el desarrollo de programas de habitos de salud asociados a la utilizacién de
patrones motores y posturales, de relajacion y autocontrol.

¢ Laidentificacion y valoracion de las necesidades educativas en el aspecto motor y la
propuesta de medidas de adaptacién curricular.

e EIl asesoramiento para la adquisicion y uso de materiales y ayudas técnicas de
acceso al curriculo.

e La realizacion de los procesos de estimulacion y habilitacion del alumnado en
aquellos aspectos determinados en las correspondientes adaptaciones curriculares
y en programas de refuerzo y apoyo.

Funciones generales del Equipo de Orientacién y Apoyo:

a. Favorecer los procesos de madurez del alumnado mediante la colaboracién
con las demas estructuras de la orientacion, asi como con el resto de la
comunidad escolar, en el marco de los principios y valores constitucionales.

b. Prevenir las dificultades de aprendizaje, y no sélo asistirlas cuando han
llegado a producirse, combatiendo especialmente el abandono escolar.

c. Colaborar con los equipos docentes bajo la coordinaciéon de la jefatura de
estudios en el ajuste de la respuesta educativa tanto del grupo como del
alumnado individualmente, prestando asesoramiento psicopedagdégico en la
elaboracién, desarrollo y evaluacion de las medidas de atencién a la
diversidad que garanticen una respuesta educativa mas personalizada y
especializada.

d. Prestar asesoramiento psicopedagdgico a los diferentes 6rganos de
gobierno y de coordinaciéon docente de los centros educativos.

e. Asegurar la continuidad educativa, impulsando el traspaso de informacién
entre las diferentes etapas educativas.

f. Colaborar en el desarrollo de la innovacion, investigacion y
experimentacion como elementos que van a mejorar la calidad educativa.

g. Contribuir a la adecuada interaccion entre los distintos integrantes de la
comunidad educativa, asi como entre la comunidad educativa y su entorno,
colaborando tanto en los procesos de organizacion, participacion del
alumnado y sus familias, como en la coordinacion y el intercambio de
informacion con otras instituciones.

h. Asesorar y colaborar con la Consejeria competente en materia de
educaciéon y colaborar en el desarrollo de las politicas educativas que se
determinen.

i. Cuantas otras sean establecidas por la Consejeria
competente en materia de educacion.
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Los ambitos de actuacién son:

a) Apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje
b) Accién Tutorial
c) Orientacion académica y profesional

LA COORDINACION EXTERNA:

a) Departamento de Orientacion del Instituto
— Facilitar el paso de los alumnos del CEIP a los IES.

— Garantizar la continuidad educativa y la atencién educativa a los alumnos
con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo.

b) Colegios de Educacion Infantil y Primaria del municipio

¢) Instituciones: Centro Médico de Yuncos, Unidad de Salud Mental, CDIAT de
lllescas, CAIl de Yuncos, Centro Crecer, Down Toledo,...

PLANES INSTITUCIONALES QUE SE DESARROLLAN EN EL CENTRO

Tal y como se refleja en la Programacion General Anual, se llevan a cabo en el centro
varios programas institucionales que favoreceran el desarrollo integral del alumnado y
contribuyen a la formacién del profesorado y de las familias. Los programas son:

PLACM (Plan de Lengua Arabe y Cultura Marroqui): que tiene como finalidad
contribuir a dotar al nifio de una formacién que le permita entender, de una parte
el valor de la convivencia, la solidaridad y la colaboracién; de otra parte,
adaptarse armoniosamente en el entorno donde vive. Una formacién que les
mantenga su identidad cultural, sin dejar de saber apreciar y valorar la cultura
del pais de acogida (Espafia), para conseguir una plena integracién que
favorezca su desarrollo.

PES (Proyecto Escolar Saludable): este proyecto tiene como fin conseguir unos
habitos saludables a partir de la alimentaciéon equilibrada y el ejercicio fisico
como parte fundamental del desarrollo de los beneficios para la salud.
Pretendemos concienciar y educar sobre los beneficios que aporta la actividad
fisica, la alimentacion equilibrada, la higiene personal y postural, como parte
fundamental para conseguir unos adecuados niveles de bienestar.

Plan de Igualdad: este plan constituye un instrumento educativo integral para
lograr la equidad de género en nuestro centro, ya que con sSu caracter
eminentemente inclusivo, pretende promover medidas de intervencion no
discriminatorias, que surjan de la aceptacion y la valoraciéon de las naturales
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diferencias personales, desarrollando al méximo las potencialidades individuales
de hombre y mujeres, de nifias y nifios, para el logro de su competencia
personal y social.

E. NORMAS DE CONVIVENCIA, ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO.

(Ver Anexo Il como documento adjunto, elaborada segun la normativa vigente).

F. COMPROMISOS PARA MEJORAR EL RENDIMIENTO.

El rendimiento académico del alumnado es objetivo principal de un centro
educativo. Por tanto, es compromiso ineludible su analisis y mejora, mediante:

1. La observacién diaria de los tutores y especialistas. Registradas en cuadernos
de seguimiento y agendas para el conocimiento de las familias.

Las sesiones trimestrales de evaluacion.

La evaluacion interna del centro.

La evaluacion de diagnéstico.

La evaluacion inicial.

Plan de lectura.

Metodologia

Reuniones de nivel

© N A~ WDN

Las medidas a tomar:

Entrevista con padres.

Tutoria con alumnos.

Apoyos y refuerzos en casos necesarios.

Desdobles de grupos, cuando lo permita los recursos del centro.

Mo
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G. LINEAS BASICAS PARA LA FORMACION DIDACTICA,
PEDAGOGICA Y CIENTIFICA DEL CENTRO.

Antecedentes formativos

Desde la creacion del centro el profesorado se ha ido formando en distintos ambitos,
tales como:
e Elinglés como lengua Vehicular.
e Estimulacion del lenguaje en EI.
e Inmersion linglistica para alumnos inmigrantes.
e Elaboracion de actividades interactivas para trabajar las competencias basicas
con Pizarra Digital Interactiva.
e Comunidades lectoras.
¢ Plataformas digitales.
o Mejora de lengua inglesa.
¢ Aprendizaje del Sistema de Comunicacién Bimodal, elaboracién de actividades
sobre el mismo y ambientacion del entorno escolar.
e Uso del desfibrilador y primeros auxilios.
¢ Dinamizacion de actividades inclusivas en el tiempo de recreo y decoraciéon
ladico-dicactica del patio del colegio(l)

Analisis Del Contexto

Durante los primeros afios de apertura del centro la formaciéon era mas dinamica y
accesible. Desde que se cerrd el Centro de Profesores se ha dificultado que la
formacion se realice en el centro de manera presencial.

Nos encontramos en un centro con 36 profesores. Esta plantilla estd interesada en
realizar formacion, tanto por motivos de formacion continua como por la puntuacion
requerida para concursos de traslado, sexenios, ...

Objetivos

En cuanto a las necesidades educativas que tenemos para nuestra formacion
didactica, hemos recurrido a la Memoria Anual y a las demandas de los profesores del
centro.

Para la formacion en el centro nos planteamos los siguientes objetivos:

e Sensibilizar y motivar al profesorado de la importancia de la formacion para la
practica docente.

o Participar desde la plataforma del CRFP en alguna de las actividades que se
propongan.

¢ Informar al Claustro de los tipos de formacion que se ofertan e intentar escoger
la méas adecuada a nuestras caracteristicas.
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e Realizar algun seminario o grupo de trabajo relacionado con las necesidades de
formacion del centro.

Plan anual de formacion

La formacion anual que se va planteando para cada curso quedara reflejada en la
Programacion General Anual de cada curso escolar en el punto D de dicha Programacién.

H. EVALUACION INTERNA

Se realizar4 de acuerdo con la ORDEN DE 6 DE MARZO DE 2003, de la
Consejeria de Educacion y Ciencia, por la que se regula la Evaluacién de los Centros.
Aparece detallado en la PGA.

Durante tres cursos escolares se llevara a cabo en de todas las dimensiones que
dicha normativa contempla.

Se fija como objetivo principal de esta evaluacién elaborar un informe claro del
funcionamiento interno de nuestro colegio para, con ello, poder adoptar medidas
encaminadas a sustituir vicios y actuaciones incompletas o erréneas por otras que den
una respuesta mejor, de mayor calidad, a las necesidades reales de nuestra comunidad
educativa.

Por otro lado, nos parece este empefio de utilidad para poner en conocimiento
de la administracion educativa los aciertos y dificultades, las necesidades y carencias
que se produzcan.

l.- Valoracion de las condiciones materiales, personales y funcionales.
1.- Infraestructuras y equipamientos.
2.- Plantilla y caracteristicas de los profesionales.
3.- caracteristicas del alumnado.
4.- Organizacion de grupos y distribucion de tiempos y espacios.
IIl.- Desarrollo del curriculo.
3.- Valoracion del Plan de accion tutorial.
lll.- Resultados escolares del alumnado.

VI.- Valoracion anual del clima de relacion, la problematica de convivencia y de los procesos...

VII.- Valoracion de las relaciones con el entorno
VIII.- Valoracion de las relaciones con otras instituciones

IX.- Valoracion del Plan de actividades extracurriculares y complementarias

X.- Valoracién de los procesos de evaluacién, formacion e innovacion.
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Calendario: La realizacién de la evaluacion interna del centro se llevara a cabo en el
segundo y tercer trimestre.

Responsables: Equipo directivo y profesorado del centro.

Seguimiento y evaluacion: se realizara contestando a una serie de cuestionarios de
preguntas segun el Plan de evaluacién interna del centro. Participardn todos los
miembros de la comunidad educativa y se realizara de forma individual y conjunta
segun los cuestionarios a realizar. Las conclusiones se expondran en la memoria de
final de curso.

|. DEFINICION DE LA JORNADA ESCOLAR

En los meses de septiembre y junio las sesiones tendran la siguiente duracién: las tres
primeras de cuarenta minutos y las dos ultimas de cuarenta y cinco. Para los meses de
octubre a mayo las sesiones seran de una hora, las tres primeras y de cuarenta y cinco
minutos las dos ultimas. El recreo sera de treinta minutos para todo el curso.

El horario general del centro es de 9:00 h. a 14:00 h. con alumnos.

El recreo de alumnos de 12:00 h a 12:30 h.

La sexta hora de los maestros es de 14:00 a 15:00 horas de lunes a jueves.

Tutoria con padres martes de 14:00 a 15:00 horas.

Al aula matinal es de 7:30 a 9:00 h.

El servicio de comedor de 14:00 a 16:00 h.

El horario semanal de distribucién de las &areas de conocimiento de la Educacion
Primaria se adapta a la normativa vigente reflejada en la Orden de 05/08/2014, de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regulan la organizacién y la
evaluacion en la Educacion Primaria en la Comunidad Autonoma de Castilla-La
Mancha.

J. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE COLABORACION Y
COORDINACION CON EL RESTO DE CENTROS.

Creemos que es fundamental que un Centro establezca unos criterios y
procedimientos de colaboracion y coordinacién con otras instituciones.
Reuniones del Equipo Directivo con los de otros centros.
Reuniones de los Equipos de Orientacion.
Reuniones de los tutores de sexto con los Institutos para facilitar la adaptacion
de los alumnos a la nueva etapa.
Realizacién de actividades formativas.
Organizacién de olimpiadas
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El Colegio esta abierto a colaborar con las instituciones locales:

Con los centros educativos existentes:
C.E.I.P. Ntra. Sra. del Consuelo.
I.LE.S. “La Canuela”.
I.LE.S. “El Melgar”
CEIP Villa de Yuncos
C.ALL
Guarderia.
Centro Crecer.
Cruz Roja.
APANAS.
Otros centros que se puedan crear.
Con el Excmo. Ayuntamiento a través de su representante en el C. E. 0 con
cualquier otro miembro de la corporacion o comision municipal que se interese
en temas educativos, culturales o deportivos relacionados con los alumnos.
Con los Servicios Sociales a través de la trabajadora social o educadora
familiar. Para ello se programara una reunién al comienzo de curso para
intercambiar informacion sobre actuaciones a realizar y siempre gue algin caso
particular lo requiera.
Con los representantes de la Sanidad Local, en los temas de salud escolar.
Con cualquier otra Asociacién Cultural que exista en el pueblo y muestre interés
por desarrollar actividades que directa o indirectamente contribuyan a
desarrollar los principios y fines educativos que en este proyecto educativo se
marcan.

K. SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS.

La organizacion y funcionamiento del comedor escolar viene regulado por la Orden
de la Consejeria de Educacion de 02/03/2004 y las Instrucciones que la acompafian.

En nuestro centro contamos con Aula matinal y servicio de Comedor. A estos
servicios pueden acceder las familias tanto como usuarios habituales como de manera
esporédica el que lo requiera. Es necesario abonar el servicio contratado de manera
previa en el caso de los usuarios esporadicos. El incumplimiento del pago sera motivo
de cese del servicio.

El servicio de comedor estara atendido por monitoras para su buen desarrollo. Asi
mismo contara con una asesora de la empresa encargada que se coordinara con el
responsable del mismo en el centro.

El horario es de 7:30 a 9: 00 en el Aula Matinal y de 14:00 a 16:00 (turno de octubre
a mayo) y de 13:00 a 15:00 (turno junio y septiembre) en el Comedor Escolar.
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El comedor escolar cuenta con un Plan de comedores aprobado en Consejo Escolar,
en el que se establece la base normativa, horarios y todas aquellas normas que rigen su
organizacion y funcionamiento. Dicho Plan forma parte de este documento.

C.E.I.P Guillermo Plaza
C/Torrején de la Calzada, 4 Tel: 925536253 http://ceip-
45210 Yuncos e-mail: 45010511.cp@edu.jccm.es guillermoplaza.centros.castillalamancha.es/



